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Anunt
inbaza Ordonantei de Urgenta nr 57/2019 privind codul administrativ, a

Hotararii nr.61l12008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi
denr oltarea carierei funclionarilor publici,

Primaria Comunei Bicazu Ardelean organizeazd concurs de recrutare
in vederea ocupdrii postului vacant de consilier, clasa I grad profesional
debutanto Compartiment Agricol, Fond Funciar, funclie publicd generald
de execulie pentru perioadd nedeterminatd, id 403943, durata normald a
timpului de muncd este de 8 orelzi 40 orelsdptdmdnd,.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Bicant Ardelean. constdnd in
trei probe:

1. seleclia dosarelor
2. proba scrisd - se va susline in data de 15.07.2022, ora l0 00

3. interviul - se va sustine cu respectarea prevederilor art.56 alin. I din
HG nr. 61112008, iar data gi ora interviului se vor anunla dupd proba scris[.
CONDITIILE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS

Candidalii trebuie s6 indeplineascd condiliile de ocupare a unei functii
publice prevdzute de aft. 465 alin 1) din Ordonanla de Urgenfd nr 57120L9
privind codul administrativ:
(1) Poate ocupa o funclie publicd persoana care indeplinegte urmdtoarele
condilii:

a) are cetSlenia romdnd gi domiciliul in Romdnia.
b) cunoaqte limba romAn6, scris qi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o funclie

public6. Atestarea stdrii de sdndtate se face pebazd de examen medical de
specialitate, p€ baza de adeverinta medicala din care sa reiasa ca este apt din
punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pebaza de examen medical de specialitate,pebazade
evaluare psihologica organ izatd prin intermediul unitdlilor specializate
acreditate in condi{iile legii;

f) indeplinegte condiliile de studii gi vechime in speci alitate prevdnfie de lege
pentru ocuparea funcliei publice;

g) indeplinegte condiliile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
funcliei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra umanitdlii,
contra statului sau contra autoritdlii, infrac\iuni de coruplie sau de serviciu,



infracliuni care impiedicd inftptuirea justifiei, infracfiuni de fals ori a unei
infractiuni sdvdrqite cu intenti. care ui a.e-o incompatibil6 cu exercitarea
func{iei publice, cu excep(ia situatiei in care a intervenit reabilit area,amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public6 sau de a exercita
profesia ori activitatea in executare a cdreiaa sdvdiqit-fapta,prin hotdr6re
judecdtoreascd definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie prrUti.a sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile
prevdntte de legislalia specific
-studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalent6 in
domeniul de licenta: agronomie sau ingineiie si management in agricultura si
dez:roltare rurala.

aerfecliondri/specializdri in domeniul cadastru gi topografie dovedite cu
documente emise in conditiile lesii
-fard vechime in special itateattuliilo, necesare exercitdrii funcliei publice.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zlIe de la
data afiqdrii pe site-ul ANFP, la sediul gi pe site-ul Primariei Comunei Bicant
Ardelean, de la data de 15.06.2022 pendl,r- data de 04.07.2022 orele 1500,
seleclia dosarelor va avea loc in perioada 05.07.2022 -11.07.2022. Termenul de
contestafie, 24 ote de la afiqarea rentltatelor selecliei dosarelor. Interviul va
avea loc in termen de 5 zile lucrdtoare de la susfinerea probei scrise p6n6 la
data de 2I iulie 2022.

Dosarul de inscriere va cuprinde urmdtoarele documente, conform
prevederilor art. 49 dinHotdrdrea Guvernului nr. 6Il/2008 pentru aprobarea
normelor privind otganizarea gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici,
modificatd gi completatdde H.G. nr. 11731200g;

(1) a) formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 61 I/200g.
modificatd

(de la compartimentul resurse umane/ secretarul comisiei de
concurs);
b) copia actului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdn;
d) cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaralie pe proprie

rdspundere' cu obligalia de a completa dosarul de concurs cu originatut
documentului pe tot parcursul desfbqurdrii concursului, dar nu mai tdiziu de
5 zile lucrdtoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei
dosarelor);
e) copia carnetului de muncb sau, dupd caz, sau adeverintd, care sd ateste
vechimea in



I

muncd ( dacd este cazul);
f) adeverintd care sd ateste starea de sdndtate corespun zdtoaredin care sareiasd cd este apt din punct de vedere medical gi prit otogi. ,e L..rcite ofunctie publicd. Atestarea stdrii de sdnatat. ,.'fur. pebazade examenmedical de speciaritate, pe bazade evaluare psihologicd organ izata prinintermediul unitdlilor spicial izate acreditate in condiliile legii ;g) declaraliaye.propria rdspundere sau adeverin{a care s6 ateste cd nu adesfdqurat activitbli de polilie politicd.
(2)-Copiileprevanie la alin (i) se prezintain documente originale,in
vederea verificarii conformitAlii cu originalul.

se pot ptezentala urmatoarea probd numai candidatii declarati admigi laproba precedentd.



ANEXA

5. O.U.G. rt.3412013 privind organizarca, administrarea gi explo atarea pajigtilor
permanente gi pentru modificarea Legii fondului funciar nr.lgll999t

6..Legeanr 7 ll996a cadastrului si publicitatii imobiliare, republicat a si actualizatd;
7. OG w 2812008 privind Registru agricol
8. Legea nr.54412001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
9. Ordonanfa Guvemului w.2712002 privind reglementarea activitatii de solutionare a

petitiilor

TEMATICA

1. Constitulia. Rom6niei (republicatd), Titlul II. Cap Il;-Drepturi 9i tibertati
fundamentate.

2, O.U.G. nr.5712019 - Codul Administrativ (titlul I qi II ale partii a VI-a);
3. O.G.nr.13712000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de

discriminare , republicatd, cu modificarile qi completarile ulterioare;
4. Legea nr 202 privind egalitatea de qanse intre femei qi b6$afi, republicatd, cu
modificdrile gi complet6rile ulterioare;
5' O.U.G. nr.3412013 privind organizarca. administrarea qi exploatarea pajiqtilor

permanente gi pentru modificarea Legii fondului funciar nr.r8lr999;
6.LegeanrT ll996acadastrului si publicitatii imobiliare, republicataSiactualizatd;
7 OG w.2812008 privind Registru agricol;
8. Legea nr.54412001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
9. Ordonanla Guvernului nr.2712002 privind reglementarea activitdtii de solu{ionare a

petitiilor
Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0233 255 301, compartiment Resurse Umane.
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