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Priméria Comunei Bicazu Ardelean, judetul Neamt, organizeazi concurs pentru ocuparea unei functii

contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G
34/2023, dupa cum urmeazi:
DENUMIREA POSTULUI: Paznic

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment Deservire
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8ore pe zi; 40 de ore pe
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prev
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant cand
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru apro

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt st
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate ¢
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzaitoare p
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime

q
\

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirg
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar fac
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
g) nu executd o pedeapsa complementard prin cd

. nr. 1336/ 28.10.2022, respectand prevederile OUG

> si Paza

saptamana

izute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
1 dezvoltarea carierei personalului contractual din

lidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii
bat prin Hotédrarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:
at membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

u prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

ostului pentru care candideazd, atestatd pe baza
de unitétile sanitare abilitate;
in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

»a unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
¢ 0 persoand candidatd la post incompatibild cu
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
ire i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea

infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1
national automatizat cu privire la persoanele care au con
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Le
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modi
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea particij

sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a

alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
1is infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
gii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
ficarile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art.

parii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale

stabilite pe baza atributiilor corespunzétoare postului, sunt:




- Fara vechime 1n munca;

- Absolvent de scoald profesionald;

- Posesor permis conducere;

- Certificat de calificare profesionala —Ag
ocupatiei de agent de securitate sau sa facd dovada ci u

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depun

a) formular de inscriere la concurs, conform m
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei persons

b) copia actului de identitate sau orice alt docu
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui d
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul stu
specializari, precum si copiile documentelor care at
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei elil

ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor sol

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extra

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de s&
familie al candidatului sau de catre unitatile sanita
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 g
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploat
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organiz
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentr
sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociala
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea f

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CON(

rent de Securitate / Atestat pentru exercitarea
rmeazd un asfel de curs.

e un dosar care va contine urmétoarele documente:
odelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
lului contractual;

ment care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

pcument prin care s-a realizat schimbarea de nume,

diilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor

estd indeplinirea conditiilor specifice ale postului

berate de angajator pentru perioada lucratd, care s3
icitate pentru ocuparea postului;

isul de pe cazierul judiciar;
natate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
re abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
rivind Registrul national automatizat cu privire la
are a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
rarea §i functionarea Sistemului National de Date
u candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul
precum si orice entitate publica sau privatd a carei
in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
izicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

CURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEL:

Nr. Activitti ek
crt.
| Publicarea anuntului 14.11.2023
Data limita pentru depunerea dosarelor de 28.11.2023, ora 16.00
L participare la concurs la adresa: Priméria
Comunei Bicazu Ardelean, judetul Neamt,
pana la data de:
3| Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 04.12.2023, ora 14.00
de concurs
. 05.12.2023, ora 10,00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
Depunerea contestatiilor privind 05.12.2023, ora 15.00
> rezultatele selectiei dosarelor
. D 3 06.12.2023, ora 12.00
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor




7. | Sustinerea probei scrise 8.12.2023, ora 10.00

: N 8.12.2023 15.
8. | Afisarea rezultatului probei scrise » ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind 11.12.2023, ora 10.00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor 11.12.2023, ora 15.00

11. | Sustinerea interviului 13-12.2023, ara. 1000

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 13122003, wea. 1500

interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul ] 22080, ara 10400

interviului

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 1%.[2.2023, am 13.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 14122033, @ 15.00

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant Paznic

Constitutia Romaniei;
. Legea 333/2003, actualizata privind paza obiectivelor,bunurilor,valorilor si protectia persoanelor
3. Hotararea nr. 301 din 11 aprilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
4. Ordonanta de Urgenta nr 57/2019 privind Codul Administrativ- Cap III Drepturi si obligatii ale
personalului contractual din administratia publicd, precum si rdspunderea acestuia; Partea a VII a
raspunderea administrativa art 563-579;
5. Art 39 si 40 din Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificérile si completarile ulterioare
(drepturile si obligatiile salariatilor, drepturile si obligatiile angajatorului).
TEMATICA

N —

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant Paznic este aceeasi cu bibliografia

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: comunabicazuardelean.ro.
persoand de contact: Varlan Anisoara functia secretar comisie, avand numdrul de telefon 0233255301.

Primar
Birsan Constantin|loan




PRIMARIA BICAZU ARDELEAN Aprob,
Serviciul Deservire si Paza BIRSAN CONSTANTIN -IOAN
Compartimentul - Primar
FISA POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul
1.Denumirea postului : Paznic
2.Nivelul postului : de executie
3.Scopul principal al postului :

Conditii specifice pentru ocuparea postylui

1.Studii: gimnaziale
2 Perfectionari si specializari : Certificat ¢
de Securitate - Atestat pentru exercitarea
3. Cunostinte de operare /programare pe c:
utilizarea calculatoarelor- nu este cazul
4. Limbi straine *3)(necesitate si nivel*4)
5.Abilitati,calitati si aptitudini necesare

- Aptitudini de comunicare

- Respectarea instructiunilor orale si scrise
6. Cerinte specifice *5)

- Integritate fizica

- Punctualitate

- Fara antecedente penale

7. Competenta manageriala(cunostinte de
manageriale) : nu este cazul

8. Atributiile postului*6) :

La intrarea in serviciu verifica cum sunt as

le calificare profesionala —Agent
ocupatiei de agent de securitate
alculator (necesitate si nivel) :

de cunoastere : nu este cazul

management, calitati si aptitudini

igurate incuietorile;

Asigura paza si securitatea imobilului primariei;

Nu permite altor persoane sa intre in obie
Nu paraseste postul de paza decat numai i1
Contribuie la mentinerea linistii si ordinii |
despre eventuale incalcari ale normelor de
Serviciul de paza se executa in timpul nop

Atributii in caz de incendii, inundatii si a

ctivele pazite;

1 conditiile prevazute de lege;

publice si sesizeaza organele de politie
> conduita ale unor cetateni.

tii;

Ite calamitati

Alarmeaza cetatenii din zona afectata, ant
Actioneaza pentru localizarea calamitatii,
aflate in pericol;

Asigura paza bunurilor salvate de la calam
Executa si alte sarcini ce ii sunt trasate in |

inta primarul, pompierii ;
salvarea persoanelor si a bunurilor

itate;
functie de situatie;




Indeplineste si alte atributii prevazute de legislatia in vigoare sau dispuse de

conducerea Primariei.

Identificare functiei publice corespunzatoare postului

1.Denumire : PAZNIC
Sfera rationala a titularului postului
1.Sfera rationala interna

a) relatii ierarhice:

-subordonat fata de conducatorul entitatii publice , viceprimar si secretarul

comunei.
-superior pentru : -
b) Relatii functionale: cu toti salariatii
c) Relatii de control : -
d) Relatii de reprezentare : -
2.Sfera relationala externa :
a)cu autoritati si institutii publice
b) cu organizatii internationale
c) cu persoane juridice private
3. Limite de competenta* 8) -
4. Delegarea de atibutii si competenta
Intocmit de :

Numele si prenumele : DOARVOAS Marius Gabriel
Functia publica de conducere : Viceprimar

NI 1010 T: 1101 ¢
Data intocmirii ;

Luatla cuunostinta de catre ocupantul postului :

Numele si prenumele :
Semnatura........c.coevveiiiiiiinn....
Data :

CONTRASEMNEAZA :

Numele si prenumele

Functia publica de conducere :
Semnatura.........c..covvviiennnn..




